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Aide a I'orientation vers OASISS pour les formations et métiers du Travail
Social et/ou du Soin

Intérét pour un métier de relation, d’accompagnement et/ou de soin
Possibilité de découvrir les réalités d’exercice dans les métiers de
I'intervention socio-éducative et/ou du soin durant la préformation

Aptitudes relationnelles en situations collectives et individuelles

Intérét pour une action dans une équipe, aupres de personnes vulnérables
Capacités d’observation, d’analyse et d’adaptation

Habiletés personnelles/expériences créatives et/ou techniques

Maitrise de la langue frangaise écrite et orale (équivalent niveau B2)

Aucun titre ou dipldme requis pour un projet envisagé, vers les formations de

niveau 3 et 4 (Accompagnant Educatif Social ; Moniteur Educateur ; Technicien de I'Intervention
Sociale Familiale ; Moniteur Atelier en ESAT/ Aide-Soignant, Auxiliaire de Puériculture)

Un titre de niveau 4 pour un projet vers les filieres de formation postbac
(Educateur Spécialisé ; Assistant de Service Social ; Educateur Jeunes Enfants; Educateur Technique
Spécialisé)

Situation de santé / handicap stabilisée ou en voie de I'étre a court terme.
Avoir initié ou finalisé une démarche de reconnaissance de sa situation de

handicap aupres de la MDPH.

Démarches et immersions réalisées auprés d’ établissement(s) du secteur,
social, médicosocial, ou sanitaire...

Spécificités liées a I'accés aux formations et aux métiers du soin

L’accés a certaines formations ou terrains de stage peut nécessiter d'étre a jour
des vaccinations en vigueur dans le secteur.

Exemples d’expériences préalables, transférables pour un accés aux métiers
de l'intervention sociale

Expériences dans le secteur de I'aide a la personne, de I'animation de loisirs...
Bénévolat ou expériences professionnelles auprés d’associations caritatives
et/ou d’actions sociales

Qualifié.e et/ou expérimenté.e dans les métiers techniques ou manuels (Arts et
culture, cuisine, informatique, jardinage-espaces verts, nettoyage, logistique, mécanique, ...)




